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Suffizienz als Weg zu mehr Nachhaltigkeit:
Teamgnesda zeigt neue Strategien fiir nachhaltige Biiroimmobilien
auf

Die reine Reduktion von Biirofldchen ist aus wirtschaftlichen Griinden fiir viele Unternehmen
unerlasslich - aber im Sinne einer nachhaltigen Nutzung als singuldre MaBnahme oft zu kurz
gegriffen. Teamgnesda, fithrendes Beratungsunternehmen fiir Biirokonzepte in Osterreich, geht
einen Schritt weiter und stellt mit dem Konzept der Suffizienz — dem Verzicht auf Unnotiges — einen
neuen, ganzheitlichen Ansatz vor. Es geht nicht nur darum, weniger (Biiro-)Flache zu nutzen,
sondern auch graue Emissionen zu vermeiden und Ressourcen effizienter einzusetzen.

Wien, den 6. November 2024 — Biiros sind oft zu grof3, und nur 46 % der Flache werden tber die ganze
Arbeitswoche verteilt genutzt. Angesichts des Klimawandels und steigender Energiekosten wird klar:
Flachenreduktion ist ein Schliissel zu vielen Einsparungen, aber nicht die ganze Lésung — ein
ganzheitlicher Ansatz ist erforderlich. ,Suffizienz, also der Verzicht auf Uberfliissiges, ist der Schliissel
zu einer Balance zwischen Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit”, erklart Oliver Bertram, CEO von
teamgnesda. , Es geht darum, Energieverbrauch und Emissionen zu senken und gleichzeitig attraktive,
funktionale Arbeitsumgebungen zu schaffen. Die Reduktion von Fléichen ist nur ein Baustein im Streben
nach nachhaltigen Biiros. Nachhaltigkeit bedeutet heute, das gesamte Okosystem Biiro zu iiberdenken
und ressourcenschonende Lésungen zu finden, die (iber die reine Flichennutzung hinausgehen”,
erganzt er.

Teamgnesda bietet nachhaltige Handlungsempfehlungen fiir Unternehmen

»Die Vollkommenheit ist nicht dann erreicht, wenn man nichts mehr hinzufiigen, sondern nichts mehr
weglassen kann”, zitiert Bertram den franzosischen Schriftsteller Antoine de Saint-Exupéry. ,Das gilt
besonders fiir die nachhaltige Nutzung von Biiros: Je bewusster wir Uberfliissiges vermeiden, desto
effizienter und umweltfreundlicher gestalten wir unsere Biirofléichen.” Um diese Ziele im Kontext
moderner Arbeitswelten zu erreichen und bestmoglich umzusetzen, hat Teamgnesda eine Reihe von
konkreten Handlungsempfehlungen entwickelt, die Unternehmen dabei unterstiitzen, ihre
Bliroimmobilien langfristig nachhaltiger zu gestalten:

1. Reduzierung des Energieverbrauchs und Senkung der CO,-Emissionen: Eine wirkungsvolle
MaBnahme zur Senkung der CO,-Emissionen ist die gezielte Reduktion des
Energieverbrauchs von Blirogebauden. ,,Unternehmen miissen den Betrieb ihrer Biirofldchen
grundlegend i(iberdenken und den Einsatz erneuerbarer Energien verstérken, um ihre CO_-
Bilanz nachhaltig zu verbessern”, betont Bertram. Mehr Flexibilitat bei der Raumbelegung
kann die Nutzung starker konzentrieren und dadurch den Energieaufwand senken. Auch
durch den Umstieg auf erneuerbare Energien, wie griinen Strom, und die Optimierung von
Heiz- und Kihlsystemen lassen sich die Treibhausgasemissionen erheblich senken.

2. Graue Emissionen beriicksichtigen: Ein entscheidender, aber oft vernachlassigter Aspekt
sind sogenannte graue Emissionen — jene CO,-Emissionen, die bei Bau, Sanierung oder Abriss
von (Bliro-)Immobilien entstehen. Diese kdnnen bis zu 80 % der Gesamtemission ausmachen.
,Wéhrend wir unseren Fokus oft auf den laufenden Betrieb richten, diirfen wir die
Auswirkungen von Bauprozessen nicht aufSer Acht lassen. Hier liegt enormes Potenzial, um
CO; einzusparen”, erklart Bertram.
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3. Revitalisierung bestehender Gebadude statt Neubau: Neubau ist immer ressourcenintensiv
und teuer. Eine nachhaltige Alternative stellt die Revitalisierung bestehender Objekte dar.
Durch energetische Sanierungen und Modernisierungen kénnen alte Gebdude auf den
neuesten Stand gebracht und ihre Lebensdauer verlangert werden, ohne den
Ressourcenverbrauch eines Neubaus zu verursachen. , Fldchenbedarfsprofile zeigen oft, dass
viel weniger Fléiche benétigt wird, selbst bei Wachstum. Sekunddrfldchen kénnen dann
untervermietet werden, was zusdtzlich Ressourcen und Kosten spart”, so Bertram.

4. Nachhaltige Baumaterialien nutzen: Neben der energetischen Sanierung spielt die Wahl der
Baumaterialien eine wesentliche Rolle bei der Reduktion der CO,-Belastung. Der Einsatz von
nachhaltigen Materialien, wie beispielsweise Holz, das bis zu 30 % weniger schadliche
Emissionen verursacht als herkdmmliche Baumaterialien, ist eine der effektivsten
Malnahmen, um die Umweltauswirkungen von Bauprojekten zu minimieren.

5. Mischnutzung von Biirogebauden: Biroflachen sind selbst an den starksten Wochentagen
oft nur zu 75 % ausgelastet. Die Mischnutzung — Kombination von Biiros,
Gemeinschaftsraumen und 6ffentlichen Flachen — verbessert die Auslastung und optimiert
die Ressourcennutzung. ,,Mischnutzung ist ein zentraler Baustein fiir die Zukunft von
Biiroimmobilien. Flexibilitdt steigert die Fldcheneffizienz“, erklart Oliver Bertram.

6. Community Manager fiir mehr interne Interaktion: Mitarbeiter:innen zurlick ins Biro zu
holen ist fiir viele Unternehmen ein erklartes Ziel. So werden Flachen intensiver und
ausgeglichener genutzt. Hier ist es hilfreich bedirfnisorientierte Services zu schaffen, um
Mitarbeitende starker an das Unternehmen zu binden. Biliros missen aktiv genutzt werden,
und Community Manager konnen durch Fortbildungstage oder Events wie gemeinsames
Frihstlick eine zentrale Rolle spielen. Interne Challenges, wie ,,Welche Abteilung spart am
meisten Energie?” oder ,,Wer verzichtet am haufigsten auf den Aufzug?“, fordern den
Zusammenhalt und motivieren zugleich zu umweltbewusstem Handeln.

7. Einsatz von Kl-gestiitzten Raumbuchungssystemen: Intelligente, Kl-gestiitzte
Raumbuchungstools wie Deskpilot helfen Unternehmen, Blroflachen effizient zu nutzen. Sie
analysieren Gebdudedaten und berticksichtigen Teamstrukturen und individuelle
Praferenzen, sodass nur bendtigte Flachen tatsachlich belegt werden. ,,Das senkt
Energiekosten und verbessert die Zusammenarbeit. Das ist ein Beispiel dafiir, wie Technologie
den Arbeitsalltag effizienter und nachhaltiger macht”, sagt Bertram.

Suffizienz ist nicht Verzicht

»Suffizienz bedeutet nur das zu anzuschaffen oder vorzuhalten, was man auch wirklich braucht”,
argumentiert Oliver Bertram. ,Wir haben uns in den Jahren eine immer komplexere, vollsténdigere
Umgebung aufgebaut und oft vergessen, sich von Unbenétigtem zu trennen. Auf Rdume, Gliter,
Services zu verzichten, die nicht gebraucht werden, ist kein Verzicht, sondern eine Befreiung.
Unternehmen miissen jetzt handeln und ihre Biirofldichen zukunftsfit machen”, reslimiert Bertram.
»,Unsere Empfehlungen zeigen, dass Suffizienz nicht nur 6kologisch sinnvoll, sondern auch wirtschaftlich
vorteilhaft ist. Nachhaltigkeit und Effizienz sind die beiden Séiulen, auf denen erfolgreiche Biirokonzepte
und Arbeitswelten der Zukunft basieren. Wer jetzt in die Erneuerung des Betriebs und bestehender
Fldchen investiert, wird langfristig nicht nur Kosten sparen, sondern auch Talente anziehen und seine
Wettbewerbsfdhigkeit sichern®, schliel3t Oliver Bertram ab.
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Bildmaterial von Oliver Bertram und ausgewahlten Biirordumlichkeiten in hochauflosender Qualitat
finden Sie hier. Bitte beachten Sie bei Verwendung der Bilder unbedingt die angegebenen Copyright-
Hinweise.

Uber teamgnesda interdisziplinare GmbH mit ZT Architektur und Unternenmensberatung:
teamgnesda ist Experte fiir kundenorientierte Bliroldsungen mit den Leistungsschwerpunkten im Bereich
Entwicklung und Gestaltung von Arbeitswelten (Immobilienstrategie, Immobiliensuche/auswahl,
Organisationsplanung, Bedarfsmanagement, Interior Design, Gestaltung, Kommunikation, Change, Mitarbeiter-
Partizipation, Logistik, Umzugsmanagement, Kulturelle Entwicklung, Werteanalysen) sowie
architekturplanerischer Leistungen. Gegriindet wurde das Unternehmen 1955, aktuell wird ein 20-képfiges Team
in Wien beschéftigt. Als Impulsgeber erschafft teamgnesda in einem interdisziplindren Ansatz sinnerfillende,
liebevolle und lustvolle Arbeitswelten und ist damit Pionier auf dem Weg zu einer neuen Ara der Menschheit.
www.teamgnesda.com
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